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Sportkongress 2023

Forum 1: Ehrenamt

(

Titel: ,,Engagiert flir Euren Verein — Talente suchen und finden*

Protokoll

Moderation: Dagmar Ernst

Praxisbeispiel: Karsten Heimberg, SV Gimmer

Expertin: Isabell Wortmann, Sportjugend Niedersachsen
Protokollantin: Welda Schlimme

Die Moderatorin Dagmar Ernst begriRte die Teilnehmer:innen.
Es ging in diesem Forum um das Ehrenamt:

e Gewinnung von Mitgliedern, die sich in das Ehrenamt
einbringen

e Verteilung der Aufgaben

e Projektarbeit

e Talentkarte

e Projekt J-TEAMs

e Aufgaben

e Forderung

Carsten Heimberg stellte den SV GUimmer mit seinen Sparten und
Veranstaltungen vor.

Er berichtete darlber, dass sich immer weniger Freiwillige finden, die
den Verein aktiv unterstitzen. Dadurch entstehe ein hoher Zeitaufwand
fir den Vorstand, der sich dann um alles kimmern miusse.
Nachfolger:innen fir die Vorstandsarbeit gab es nicht und die Motivation
der Mitglieder lieBen zu wiinschen Ubrig.
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C. Heimberg berichtete mit viel Emotionen und Herzblut Uber den
Zustand des Vereins und welche MalBnahmen ergriffen wurden, die
letztendlich zum Erfolg fiihrten, wie die Erstellung einer Talentkarte, die
persdnliche Ansprache der Mitglieder, sich in bestimmte Projekte
einzubringen und die Teilnahme am Lehrgang "Freiwilligen
Management" und Zertifizierung des LSB. Beide Projekte wurden vom
LSB bezuschusst. Des Weiteren wurde ein Mikroprojekt zur
Ehrenamtsgewinnung gestartet.

Die Talentkarte wurde bei neuen Mitgliedern eingesetzt und fihrte zu
einer guten Akzeptanz. Hier haben neue Mitglieder schon |hr Interesse
bekundet bei bestimmten Projekten mitzuwirken. Im Ergebnis waren
sehr viele Mitglieder bereit, sich an ProjektmaRnahmen zu beteiligen. Die
Teamarbeit wurde positiv verbessert und das Gemeinschaftsgefiihl
gestarkt.

Isabell Wortmann von der Sportjugend Niedersachsen stellte das Projekt
J-TEAMs vor.

Gefordert werden soll dabei das junge Engagement. Ein Team besteht
aus mindestens 4 jungen Engagierten unter 27 Jahren. Sie arbeiten im
Team an selbstentwickelten Projekten. Die Jugendlichen kénnen selbst
bestimmen, wieviel Zeit sie investieren mochten. Sie werden gezielt
gefordert und unterstitzt und bekommen die Moglichkeit eigene Ideen
zu verwirklichen.

Das Ziel ist, Kinder und Jugendliche zu Bewegung und Sport im Verein zu
animieren und zu motivieren. Hier konnen unterschiedliche
Veranstaltungen von den Jugendlichen organisiert werden. Sie erhalten
Workshop-Tage durch die Sportjugend und haben dort konkrete
Ansprechpartner:innen.

Jedes registrierte J-TEAM erhadlt ein Starterpaket und kann finanzielle
Forderungen fir weitere Projekte beantragen.
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Das Schlusswort und die Zusammenfassung der Ergebnisse erfolgte durch
die Moderatorin Dagmar Ernst. Sie stellte ihr Verstandnis von Ehrenamt
vor. Ehrenamt ist Engagement mit Herz. Es bietet groRe Moglichkeit zur
eigenen Entwicklung und bietet Chancen seine eigenen Ideen
einzubringen. Zur Gewinnung von Ehrenamtlichen sind eine personliche
Ansprache und ein ,Kannst Du uns bitte helfen?” oft ein Schliissel zum
Erfolg.

Welda Schlimme
-Protokoll-
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